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Objetivos – Competências 
 

O aluno deve ficar apto a pensar a empresa e a eficiência numa ótica de custos como meio pelo qual se 
produzem determinados resultados e se definem e cumprem estratégias. Nesse sentido, serão abordados os 
diferentes tipos de recursos que a empresa utiliza, o seu comportamento e a determinação da sua aplicação 
aos diferentes segmentos em que a empresa se organiza. A consolidação da visão contabilística e financeira 
da empresa é um objetivo que procura ser alcançado por resoluções de casos práticos, exposição de casos 
reais de implementação de sistemas de contabilidade de gestão.  
 

PROGRAMA 
 

1. INTRODUÇÃO: A gestão da informação, mitos e contradições. Âmbito e objetivos da Contabilidade de 
Gestão. Contabilidade de Gestão, Contabilidade Financeira e Orçamental. Classificação de Custos, com 
especial incidência nas diferentes componentes do Custo de Produção. 

2. APURAMENTO DO CUSTO DE PRODUÇÃO: Componentes do Custo Industrial dos produtos. Matérias 
primas. Conceitos, fórmulas de custeio, modelos tradicionais e modelos alternativos de gestão de stocks. 
Mão de obra direta. Outros gastos de conversão. Métodos de distribuição dos custos indiretos pelos 
produtos. 

3. SISTEMAS DE APURAMENTO DE CUSTOS: A distinção Custo Variável, Custo Total e a tomada de decisões. 
O modelo CVR. Lógica da absorção vs lógica da contribuição. Sistemas tradicionais [direct costing, full 

costing, imputação de custos por nível de atividade). 

4. CENTROS DE CUSTO: A problemática da definição dos centros de custo. O método das secções 
homogéneas. Secções principais e secções auxiliares; reembolsos. Os centros não industriais. 

5. CUSTEIO BASEADO NAS ATIVIDADES: Enquadramento. Definição e objetivos do CBA. Gestão Baseada nas 
Atividades. 

6. REGIMES DE FABRICO: Produção diversificada e produção uniforme. Método direto e método indireto. 
Mensuração da produção em vias de fabrico. Produção conjunta. Produção defeituosa. 
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Metodologias de Ensino/Aprendizagem 
  

Exposição teórica das matérias com exemplificação teórico-prática, com o apoio do quadro e videoprojector 
e ainda a utilização da plataforma Moodle para disponibilização de material de apoio aos alunos. Suscitar 
uma discussão permanente nas aulas. Resolução de casos práticos. Dada a natureza técnica da maioria dos 
temas a apresentar, há um forte recurso a exemplos e a demonstrações de aplicação dos conceitos 
expostos. Fornecimento de manual com apontamentos e casos práticos aos alunos para melhor 
compreensão das matérias lecionadas. Este manual, preparado pelos docentes e publicado no início do 
semestre, contém um conjunto alargado de casos práticos, sequencialmente apresentados de acordo com 
as matérias a tratar. O facto de não incluir muitas das resoluções, tem a ver com o facto de o aluno, com 
vista à aquisição de conhecimento e à sua preparação para obtenção de aprovação na unidade curricular, 
entenda a importância do esforço da aplicação prática dos conceitos, para além do trabalho que realiza nas 
aulas. Assim, os casos práticos do manual não resolvidos nas aulas são uma boa ferramenta que o aluno 
poderá utilizar para adquirir os conhecimentos necessários. 

A metodologia de ensino apresentada permite que os alunos adquiram um sólido conhecimento quer dos 
fundamentos teóricos quer da realidade prática das matérias lecionadas. Para um melhor acompanhamento 
e compreensão das matérias, os docentes fornecem aos alunos apontamentos sobre os diversos temas 
abordados nas aulas que completam a bibliografia recomendada. Além disso, os casos práticos 
apresentados nas aulas aos alunos são disponibilizados com as respetivas resoluções e esclarecimentos 
adequados, que os ajudam a desenvolver as competências esperadas pelos objetivos da unidade curricular. 

A comunicação na unidade curricular é facilitada pela utilização da plataforma Moodle, onde são 
disponibilizados elementos relacionados com a mesma, nomeadamente o programa e as normas, os 
enunciados e resoluções das provas de avaliação dos anos letivos anteriores. 

 

Metodologias de Avaliação 
 

A avaliação de conhecimentos poderá ser realizada através das seguintes modalidades: Avaliação Contínua 

ou Avaliação em Exame Final.  

Avaliação Contínua: 

[a] Esta modalidade de avaliação compreende 2 componentes: 1.ª Frequência e 2.ª Frequência.  

[b] 1.ª FREQUÊNCIA [35%] – A realizar em data a definir e para a qual deverão ser considerados os 
capítulos 1 a 3 do programa. Esta prova terá uma nota mínima de 6,5 valores para que os alunos 
possam aceder à 2.ª frequência. Caso não obtenham a nota mínima exigida, acedem imediatamente 
à modalidade de Avaliação em Exame Final. 

[c] 2.ª FREQUÊNCIA [65%] – A realizar na data a marcar pelo Departamento. A matéria a considerar 
será a constante nos capítulos 4 a 6. Esta prova terá uma nota mínima de 6,5 valores, caso contrário, 
acedem à modalidade de Avaliação em Exame Final. 

[d] A classificação de cada um dos elementos de avaliação referidos expressa-se na escala de 0 [zero] a 
20 [vinte] valores, com arredondamento a uma casa decimal. 

[e] Tendo em conta as notas obtidas em cada uma das frequências e as respetivas ponderações, ficam 
aprovados os alunos que obtiverem uma classificação igual ou superior a 10 valores, caso contrário, 
acedem à modalidade de Avaliação em Exame Final. 

[f] Ao propor-se esta metodologia de avaliação, procura-se fazer notar aos alunos a importância que o 
acompanhamento atempado das matérias e a prática assumem nos resultados finais desta UC.  
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Avaliação em Exame Final [em Época Normal e/ou de Recurso] 

[a] PROVA DE EXAME [100%] – A realizar na data a marcar pelo Departamento. 

[b] A classificação expressa-se na escala de 0 [zero] a 20 [vinte] valores, com arredondamento a uma 
casa decimal. 

[c] Ficam aprovados os alunos que obtiverem uma classificação igual ou superior a 10 valores. 
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